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ABSTRACT

Mental health disorders in the workplace are known to be impacted by
multiple factors. Extreme weather conditions, combined with other unforeseeable
events, put the profession of ship crew (ABK) at significant risk of mental disorders.
The purpose of this study was to determine factors influencing the mental health of
ABK at Benoa Sea Port. This study was a cross-sectional, analytical observational
study, conducted from July 2023 to January 2024. This study's sample consisted of
207 ABK from Benoa Sea Port, as determined by a consecutive sampling. The
information in this study was derived from primary data obtained through
interviews utilizing a questionnaire instrument. The mental health level of crew
members was measured using the Depression Anxiety Stress Scales 21 (DASS-21).
The correlation between factors and mental health was analyzed using the Chi-
Square Test. This study discovered that 33.3% ABK had moderate to severe anxiety,
16.9% had depression, and 15% had stress. There was a substantial correlation
between depression and stress with age, years of work, workload, and social
isolation.. However, only workload  significantly influenced anxiety levels. There
was a need for education on the relevance of job management in order to lower the
risk of mental health illnesses.

Keywords : anxiety, depression, mental health, stress,
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ABSTRAK

Gangguan kesehatan mental di tempat kerja diketahui sebagai dampak
yang dipengaruhi oleh multifaktor. Kondisi cuaca yang ekstrem disertai faktor tidak
terduga lainnya menjadikan profesi Anak Buah Kapal (ABK) memiliki risiko tinggi
untuk mengalami gangguan mental. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui faktor-
faktor yang berhubungan dengan kesehatan mental pada ABK ikan di Pelabuhan
Laut Benoa. Penelitian ini merupakan studi observasional analitik dengan
pendekatan crossectional, dan dilakukan pada bulan Juli 2023 hingga Januari 2024.
Sampel terdiri dari 207 Anak Buah Kapal (ABK) ikan di Pelabuhan Benoa,
ditentukan dengan teknik consecutive sampling. Data dalam penelitian ini
merupakan data primer yang dikumpulkan melalui wawancara menggunakan
instrumen kuesioner. Tingkat kesehatan mental ABK  diukur menggunakan
kuesioner Depression Anxiety Stress Scales 21 (DASS-21). Hubungan antara
faktor-faktor dengan kesehatan mental dianalisis menggunakan Uji Chi-Square.
Hasil analisis menemukan sebanyak 33,3% ABK mengalami kecemasan dengan
kategori sedang hingga sangat berat, diikuti dengan depresi (16,9%) dan stres
(15%). Terdapat hubungan yang signifikan antara usia, masa kerja, beban kerja, dan
isolasi sosial dengan tingkat depresi dan tingkat stres ABK. Di sisi lain, hanya
beban kerja yang secara signifikan mempengaruhi tingkat kecemasan. Perlu adanya
edukasi mengenai pentingnya manajemen kerja sehingga dapat mengurangi
peluang mengalami gangguan mental.

Kata kunci: depresi, kecemasan, kesehatan mental, stres
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